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Panel sur la participation citoyenne du 26 Septembre 2024.
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Qui sommes-nous ? 
Le Chantier pour la Transition participative, sociale et écologique est un mouvement
collectif dans l'agglomération de Longueuil créé en 2023 et composé de personnes
issues de plusieurs secteurs qui souhaitent s’engager dans la transition socio-
écologique. Nous mettons la participation citoyenne au cœur de nos actions. 

Introduction
Ce rapport a été pensé pour être accessible à toutes et tous, que vous fassiez partie
du mouvement, que vous nous découvriez, ou que vous nous souteniez d’une
manière ou d’une autre. Il retrace ce que nous avons accompli ensemble, de
septembre 2024 à Août 2025 au Chantier pour la Transition participative, sociale et
écologique.  Merci de prendre ce temps avec nous. 

Mobiliser les personnes et les organisations interpellées par les enjeux liés à la
transition socio-écologique pour agir collectivement vers une société juste, équitable
et respectueuse de l’environnement.

Notre mission :

Nos valeurs :

Justice sociale Respect Inclusion

Solidarité Engagement

Pour atteindre nos objectifs, nous travaillons collectivement avec nos membres. Ces
derniers sont à la fois des citoyens et citoyennes, des organismes communautaires et
des institutions comme la Ville de Longueuil et les deux CISSS qui couvrent
l’agglomération de Longueuil. 

Nous sommes en mesure de réaliser nos actions grâce au soutien de la Corporation
de développement communautaire de l’agglomération de Longueuil (CDC AL) offrant
deux ressources humaines à temps plein.
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Ce que nous avons accompli cette année
1- Une avancée sur la manière dont nous voulons construire ensemble
Cette année a été riche en réflexions collectives autour de nos différents projets, mais
avant tout sur la manière dont nous souhaitons fonctionner pour atteindre nos
objectifs. 

6 Rencontres 
du Chantier 

73 participations totales, de 26 membres différents

Adoption d’une mission et de valeurs qui nous
rassemblent

Mise à jour de notre entente de collaboration définissant la manière dont nous
souhaitons travailler ensemble

Création du comité de coordination 

Création des rencontres d’accueil mensuelles pour
nouveaux membres 

Rencontres du Chantier du 12 mars, 7 mai et 5 juin.

« Avec le Chantier pour la Transition participative, sociale et
écologique [...] on construit !  On participe à un projet de société, un
projet à long terme porté par la communauté qui vient de la base. »

Carole Mainville, citoyenne engagée au Chantier pour la Transition

2 Ateliers 
de réflexion

22 participations totales

Imagination du Grand Forum citoyen et d’une
activité mobilisatrice à l’hiver
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Août 2025

3 Formations
offertes

Comment utiliser la plateforme En Commun

Éco Motion - Réflexions sur l’écoanxiété :
stratégies pour une adaptation collective

Atelier de la Fresque des nouveaux récits
avec Quintus

2- Nous nous sommes outillés pour aller plus loin

Nous avons reçu des formations pour devenir de meilleurs ambassadeurs et
ambassadrices de la Transition socio-écologique et avons demandé de l’aide à
Dynamo à travers leur programme Point de Bascule pour la documentation de nos
apprentissages. 

Atelier de réflexion sur le Grand Forum citoyen du 9 juillet.

Fresque des nouveaux récits - 26 Février et Rencontre du Chantier animée par Dynamo - 5 juin. 5

Comité identité 

Comité ateliers d’éducation populaire

Comité Panel

Comité plan de com

Comité recherche et documentation

Comité forum éclaté

Comité de coordination
Septembre 2024

En dehors des rencontres du Chantier, nous avons eu 7 comités de travail actifs au
courant de l’année avec chacun des mandats différents en fonction des projets. 

: période d’inactivité



3- Nous sommes passés à l’action

Cette année, nous sommes officiellement passés à l’action avec l’aboutissement et
la réalisation de plusieurs projets initiaux du Chantier pour la Transition !

Panel sur la participation citoyenne - 26 Septembre

Accompagnement
de Dynamo

2 rencontres avec l’équipe de travail

3 rencontres avec l’équipe et le comité de
coordination

1 première rencontre du Chantier dédiée

Le processus de documentation des apprentissages initial sera achevé à l’automne
2025. Une méthodologie de documentation publique sera mise en place par la suite.

L’objectif était d’offrir un moment plaisant de réseautage qui inspire les
personnes présentes à s’impliquer dans leur communauté à travers différents
modèles d’implication citoyenne. 

Environ 45 personnes présentes, dont près d’un tiers de citoyen·ne·s.

Panel animé avec LESPACEMAKER et la Maison de l’Innovation Sociale suivi
d’une discussion animée entre les personnes participantes.

« Il y avait une belle complémentarité entre les deux panélistes »

« L’échange de la deuxième partie à été riche et stimulant »
Membres du comité panel.
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Offre une compensation
financière pour chaque

atelier donné

Comité organisateur 
(3 OBNL, 1 citoyenne, 2

institutions, 1 employée)

Arrimage

Choisissent l’atelier qui
répond aux besoins de leurs

membres

9 ateliers offerts a 102 personnes dont :
un groupe de personnes schizophrènes en
réinsertion sociale 
un groupe de jeunes en hébergement transitoire
un groupe de jeunes immigrant·e·s
un groupe de personnes avec une incapacité
des groupes de personnes marginalisées ou en
situation de pauvreté

OBNL et groupes
citoyens «experts»

OBNL, HLM ou autres
organisations œuvrant auprès de

populations vulnérables

Proposent leurs ateliers
qui respectent nos critères

Programmation d’ateliers d’éducation populaire - début en Février

1) Sensibiliser une population vulnérable aux changements climatiques et peu
informée en offrant des informations vulgarisées sur la TSE
2) Contrer le sentiment d’impuissance et les éco-émotions en offrant des outils
concrets qui augmentent leur pouvoir d’action au quotidien
3) Favoriser un sentiment d’appartenance et tisser des liens entre les membres
de la communauté.

Ateliers participatifs diversifiés en lien avec nos 9 chemins de transition comme  
des ateliers de fabrication, de réparation ou de réutilisation d’objets de notre
quotidien de manière accessible et vulgarisée (consulter le catalogue). 

Ateliers offerts par et pour la communauté, avec des organismes
communautaires et des citoyen·ne·s impliqué·e·s à chaque étape :

Se déplacent
pour offrir l’atelier

Documentent les
impacts
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Un kiosque animé qui s’est déplacé 7 fois dans les fêtes de quartier, les parcs,
les organismes communautaires pour rejoindre la population avec 3 volets : 

1) Consultation : 
Grâce à une tour de consultation en bois qui recueille des
réponses à 3 questions et des données démographiques des
personnes participantes et grâce à une boîte à rêves citoyens
pour 2050.

1106 45
2) Éducation et sensibilisation : 
Grâce à un jeu «Impact’ écolo», adapté à tout âge, qui propose
différentes actions de notre quotidien à classer du plus gros
impact d’émission de CO2 au plus gros impact de réduction des
émissions. 

Réponses
collectées *

Rêves citoyens
collectés

3) Mobilisation : 
Grâce à une panoplie de matériel informatif, à des discussions
sur les possibilités d’implication et à la présence de certains
organismes membres du Chantier dans quelques kiosques. 

« Je voudrais que la plupart des rues soient dépavées pour en faire des jardins
communautaires et qu’il y ait du transport en commun gratuit et efficace. Les
voisins se connaissent, s’entraident, font des fêtes dans leurs jardins. Les murs

sont couverts de plantes et de murales ! » Rêve anonyme.

Forum éclaté « Les voix de la Transition » - début en mai

1) Faire entendre les vécus, besoins et aspirations des citoyen·nes face aux
enjeux sociaux et climatiques

2) Co-construire une feuille de route en lien avec le Plan climat de la Ville de
Longueuil

3) Valoriser le pouvoir d’agir, créer du lien social et briser l’isolement,
notamment pour les personnes souvent exclues des espaces de décision

4) Nourrir la réflexion collective en vue du forum citoyen de 2026, en amont
duquel le forum éclaté joue un rôle de mobilisation et de documentation

8*Résultats préliminaires en Annexe 1.



Cela s’est fait en plusieurs étapes :

1 Choix d’un nom et d’une identité visuelle qui nous ressemble grâce au travail
d’un comité dédié et à l’accompagnement de la coopérative Bleu Forêt. 

3 Annonce officielle de notre identité visuelle et nominale ainsi que le
lancement de notre site web lors d’une conférence de presse le 12 mars 

2 Création d’un nouveau comité pour l’écriture d’un plan de communication et
la création d’outils numériques et matériels à notre image. 

« Notre nouveau nom et notre identité visuelle
incarnent la vision du mouvement : bâtir une

société plus solidaire et plus soucieuse de son
avenir. Face à l’éco-anxiété, nous voulons offrir
une réponse concrète et une source d’espoir. »

Ce que ça a changé

4 Tournée de présentation dans les tables de développement social de
l’Agglomération de Longueuil débutée. 

Conférence de presse du 12 mars.

1- Nous avons sensibilisé des personnes de différents âges et milieux

Nos différentes actions ont permis d’éduquer et de sensibiliser des groupes de
personnes divers :

4- Nous avons travaillé à nous faire connaître

Cette année nous avons mis des efforts dans la création d’un plan de communication
pour faire connaître notre mouvement, mobiliser de nouvelles personnes et
promouvoir nos évènements. En faisant cela, nous espérions également sensibiliser la
population à la transition socioécologique et à l’importance de la participation
citoyenne. 

Nous avons discuté de l’impact de nos actions quotidiennes à des enfants de
tous âges dans les fêtes de quartier et écoles maternelles et primaires de
différents quartiers.
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Chacun d’eux vivait avec de grands défis.. dont la schizophrénie.. mais
aussi des enjeux au niveau de la motricité fine. Et de savoir qu’ils ont eu
les yeux pétillants pendant cet atelier, parce que ça faisait des années
qu’ils voulaient apprendre.. qu’ils ne savent tous pas comment.. et qu’ils
ont non seulement appris beaucoup au niveau des compétences.. mais
aussi en environnement.

4,84

2- Nous avons rejoint de nouvelles personnes

Avec l’arrivée de nos premières actions et évènements ouverts à toutes et tous, le
déploiement de nos réseaux sociaux et site internet et notre présence dans des
évènements concertés, nous avons rencontré de nouvelles personnes intéressées à
rejoindre notre mouvement. 

13 Nouveaux
membres actifs 26 Nouveaux membres

sympathisants 69 Abonné·e·s à
notre infolettre

Nous avons donné des solutions concrètes pour diminuer notre impact sur
l’environnement. Des groupes de personnes vulnérables aux inégalités sociales
et aux changements climatiques en ont bénéficié grâce à nos ateliers
d’éducation populaire participatifs.

Nous avons demandé leurs avis sur les choses à prioriser pour réussir la
transition socio-écologique à plusieurs centaines de personnes dont des
personnes aînées au salon des aînées ou lors d’une fête de CHSLD. 

Nous avons offert une introduction sur la participation citoyenne et ouvert le
dialogue sur le sujet lors du premier panel. Nous avons continué à donner des
exemples concrets d’implication lors de nos kiosques du forum éclaté. 

Alexandra Perreault Présidente du Mouvement Zéro Déchet Longueuil, organisme
qui offrait l’atelier d’éducation populaire.
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ateliers d’éducation populaire :
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(de 1 à 5)”
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Citoyen.ne.s

Membres communautaires

Membres Institutionnels

Ce que nous avons appris
1- Ce qui a bien fonctionné

Nous éprouvons une fierté face à tout ce que nous avons réussi à accomplir cette
année malgré un contexte parfois difficile. En voici quelques exemples : 

1 Progression importante vers les objectifs établis à la
création du Chantier pour la Transition avec la
réalisation de la majorité des projets initiaux et
l’accompagnement de deux employées à temps
plein.

3 La consultation de nos partenaires du milieu
communautaire et de citoyen.ne.s en un temps
record du collectif pour la création de notre kiosque
du Forum éclaté «Les voix de la Transition». 

2 Nous avons gagné en crédibilité avec le travail fait
au niveau des communications et nous avons
maintenant les outils nécessaires pour promouvoir
nos activités. 

4 La structuration de notre modèle de gouvernance
pour mieux répondre à nos besoin avec notamment
la définition de deux catégories de membres et
l’ajout d’un processus d’accueil. 

2- Les défis que nous avons rencontrés

De plus, ces nouvelles personnes sont issues de milieux différents, montrant la
richesse dans la diversité des expertises et points de vues au Chantier :

Comme tout mouvement collectif, nous avons également rencontré quelques défis
en cours de route. Ces obstacles ont parfois ralenti notre progression ou compliqué la
réalisation de nos projets, mais ils ont surtout été une source d’apprentissage.

2024-20252023-2024
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3- Ce que nous souhaitons en tirer pour la suite

Nous avons fait le choix de consacrer du temps de travail collectif pour documenter
tous ces apprentissages avec l’accompagnement de Dynamo avec l’objectif d’en
tirer des leçons pour la suite. 

4 Nous avons fait le choix de ne pas aller jusqu’au bout de l’un de nos 5 projets
initiaux : La cartographie des initiatives pré-existantes. Bien qu’une grande
partie de recensement et de la publication sur En Commun (Praxis) ai déjà
été faite, nous avons accepté le fait que nous manquions de ressources pour
la finaliser sous forme d’un document synthèse et en assurer sa mise à jour.

1 Nous avons défini notre mission au printemps et souhaitons la garder au
cœur de toutes nos actions et rencontres. Nous avons besoin de nous
rappeler de la cause qui nous unit et nous pousse à nous engager. 

3 Nous avons pris beaucoup de retard dans la réalisation de nos actions avec
ce changement de ressources humaines et la baisse de mobilisation de nos
membres. Nous sommes parvenus à en rattraper une partie et à trouver des
alternatives moins ambitieuses qui répondaient tout de même aux objectifs
initiaux pour d’autres projets.

2 Cela a eu une répercussion sur la mobilisation de manière générale. Nous
avons eu moins de personnes que nous espérions lors de nos rencontres
collectives et de membres dans nos comités. 

« Si on se focus sur ce qui a mal été, rien ne sert de continuer. Je ne perds
jamais. Soit je gagne, soit j'apprends, disait Nelson Mandela. 
Citation qui en dit long, parce que lorsqu'on la met en action, elle nous
apprend qu’on peut y voir plein de choses au-delà de tout ça. Ce sont des
apprentissages qui nous permettent de mieux se structurer et même de
prévoir pour mieux arriver avec des plans concrets. »

Alexandra Perreault, membre - rencontre sur la documentation - 5 juin

1 Nous avons commencé cette année par une période sans ressources
humaine puis vécu l’arrivée de deux nouvelles employées à l’automne. Cette
période de battement a coïncidé avec le moment de passage à l’action
concrète avec le premier panel sur la participation citoyenne et la formation
Éco Motion. 
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La suite pour le Chantier pour la Transition
1- Nos actions à venir

L’année 2024-2025 a été l’occasion de notre passage à l’action. Pour l’année 2025-
2026, nous souhaitons poursuivre sur cette lancée et réaliser la suite des grands
projets imaginés à la création du Chantier pour la Transition, en 2023 :

La tenue de notre second panel, cette fois-ci sur le thème de la Transition
sociale et écologique. Cet évènement aura lieu en Octobre. À travers ce
second panel, notre intention est d’offrir une introduction vulgarisée à la
transition avec des exemples concrets d’implication citoyenne. 

La finalisation de notre processus de documentation des apprentissages
avec l’accompagnement de Dynamo est prévue à l’automne 2026. Nous
espérons en tirer des pistes d’ajustement pour renforcer notre méthode de
travail en co-construction. Nous espérons également documenter le
processus vécu sous forme d’un outil à partager, dans l’idée d’un transfert de
connaissances et de bonnes pratiques. 

Pour l’année qui arrive, notre objectif majeur est l’organisation du Grand
Forum citoyen, un évènement imaginé sur deux jours, pour rassembler la
communauté, éveiller l’espoir et favoriser le passage à l’action collective à
travers une feuille de route commune. 

Enfin, nous souhaitons poursuivre nos efforts dans certains objectifs et
projets de l’année 2024-2025. C’est le cas pour l’offre d’ateliers d’éducation
populaire, notre déplacement dans les milieux avec le kiosque «Les voix de la
Transition» ou encore la poursuite de nos efforts en communication. 

2 Nous avons fait le choix de ne pas adopter la structure classique d’une table
de concertation mais plutôt de garder une certaine flexibilité. Cela implique
que nous souhaitons adapter notre fonctionnement et notre échéancier aux
personnes qui composent notre mouvement. 

3 Nous avons aussi pris conscience de l’importance de garder un plan d’action
réaliste et incluant une marge en cas d’imprévu. Cela permettra de prendre
le temps nécessaire à la mobilisation et toutes les étapes de réalisation d ‘un
plan de travail collectif respectant les limites de chacun et chacune. 
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Nous souhaitons remercier chaleureusement toutes les personnes qui se sont
impliquées dans nos actions, nos rencontres et réflexions. 
Merci à nos membres actifs, notre noyau de personnes engagées qui ont participé à
nos décisions et comités. 

Merci à celles et ceux qui font vivre le Chantier !
1- Merci à nos membres, pour leur engagement et leurs idées

2- Nos besoins pour les réaliser

Pour réaliser ces actions et qu’elles aient un impact fort dans la communauté, nous
aurions besoin de rejoindre un plus grand nombre de personnes prêtes à s’impliquer
à nos côtés. Chaque idée, opinion donnée, présence ou coup de main fait une
différence dans notre capacité à imaginer, réaliser et porter nos projets co-construits.

D’autre part, nous travaillons à la consolidation financière pour réaliser les actions
nommées ci-dessus mais aussi pour permettre la pérennisation de notre
mouvement collectif à moyen terme. Cela nous offrirait la stabilité nécessaire pour
contribuer à la Transition participative, sociale et écologique de manière durable
dans l’Agglomération de Longueuil. 

Merci à nos membres sympathisants, à
toutes les personnes abonnées à nos
publications et à celles qui ont participé
à une ou plusieurs de nos activités. 
Votre présence, votre contribution et
votre engagement envers notre cause
commune font une vraie différence ! 

2- Merci aux bailleurs de fonds, pour leur soutien essentiel

Cette année, trois organisations ont contribué financièrement au Chantier pour la
Transition. C’est grâce à ces derniers que nous avons été en mesure de passer à
l’action en réalisant les actions que nous avions imaginé. 
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chantierdelatransition@gmail.com

Ariane Filion - Chargée de projet
a.filion@cdcal.org

Merci à la Caisse Pierre Boucher de Desjardins pour avoir financé le Panel sur la
Participation citoyenne et la  création de notre identité visuelle et nominale. 

Merci à la Fondation du Grand Montréal d’avoir financé le projet d’ateliers
d’éducation populaire. 

Merci à la Table Nationale des Corporations de Développement Communautaire
(TNCDC) d’avoir financé le poste de chargée de projet, les deux formations à nos
membres et permis de réaliser le Forum éclaté. 

3- Merci à notre mandataire, pour son appui précieux

Nous tenons à remercier la Corporation de développement communautaire de
l’agglomération de Longueuil pour tout le soutien qu’elle offre en tant que mandataire
du Chantier pour la Transition. 

En plus de contribuer directement à notre
déploiement avec la mise à disposition de deux
ressources humaine, elle offre une gestion
administrative et un soutien logistique essentiel. 

Cela permet à notre mouvement collectif de se
concentrer sur ce qui compte vraiment : porter une
voix commune pour faire avancer notre cause. 

Nous joindre

Emma Glémot - Responsable de
concertation
e.glemot@cdcal.org

https://www.chantierpourlatransition.org/

@Chantier pour la transition
participative, sociale et écologique

@Chantier_pour_la_transition

@Chantier pour la transition
participative, sociale et écologique

https://www.chantierpourlatransition.org/


Annexe 1 : Résultats préalables du Forum éclaté

Volonté de priorisation des 9 chemins de transition selon l'âge
Attribution des voies pour 100 votes par catégorie d'âge (n=726)

0 à 12 ans 13 à 18 ans 19 à 35 ans 36 à 65 ans 66 ans et plus

N°1 N°2 N°3 N°4 N°5 N°6 N°7 N°8 N°9
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31
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N°1 : Alimentation et agriculture urbaine
N°2 : Consommation responsable
N°3 : Éducation et sensibilisation
N°4 : Logement et espace de vie
N°5 : Participation citoyenne et pouvoir d’agir

N°6 : Mobilité et transport
N°7 : Protection de la biodiversité
N°8 : Réduction des inégalités
N°9 : Santé et bien-être

Ces résultats préalables sont basé sur les votes récoltés grâce à notre tour de
consultation lors de 7 évènements ayant eu lieu dans l’agglomération de Longueuil : 

Soirée spectacle de Laflèche à l’École secondaire Monseigneur-A.-M.-Parent le 13
mai 2025;
Salon des aîné.e.s à l’Hôtel de Ville de Longueuil le 15 mai 2025;
Vente de semis organisée par la Société d’Agriculture Urbaine de Longueuil à
l’École spécialisée des Remparts le 16 mai 2025;
Fête des voisins à l’École primaire Lajeunesse le 6 juin 2025;
Fête des voisins au CHSLD Docteur Chevrier le 14 juin 2025;
Lac à l’épaule de la CDC AL le 16 juin 2025;
Fêtes de Saint Lambert les 22 et 23 août 2025.
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Sentiment éprouvé en pensant à l'avenir de la planète 
selon le mode de transport utilisé le jour du sondage

n = 198
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